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首都圏ハローワークにおける広域マッチングの状況（平成 28 年度） 

問い合わせ先 

職業安定局総務課公共職業安定所運営企画室 

望月 亮    直通：03-3593-6241 

労働市場分析レポート   第 79 号             平成 29 年８月 29 日 

 

ハローワークでは、全国ネットワークを生かし、都道府県域を越えた募集・就職活

動に対応している。特に東京都と東京近県（埼玉県、千葉県、神奈川県）では、公共

交通機関の利便性等により、広く通勤圏域を形成していることから、多くの求人・求

職者は都県をまたいだ採用選考・就職活動を行っている。 

 

①  東京労働局管内のハローワークで受理した求人のうち、約４割はその他３県の管

内ハローワークにおいて求職者登録をした求職者で充足している一方、その他の３

県の労働局管内のハローワークにおいて受理した求人のうち、約２割は他都県管内

ハローワークにおいて求職者登録をした求職者で充足している（図１）。 

 

②  東京労働局管内のハローワークで求職者登録をした者の８割以上の者が東京労

働局管内のハローワークで受理した求人に充足している一方、その他３県において

は、２割以上の求職者が東京労働局管内のハローワークで受理した求人に就職して

いる。また、一部の東京都に近接するハローワークにおいては、約５割の求職者が

東京労働局管内のハローワークで受理した求人に充足している例もある（図２）。 

 

③  平成 27 年国勢調査において、各自治体居住者別の就業者数に占める東京都内就

業者の割合をみると、東京近県の東京都に隣接する地域で都内に勤務する割合が

高くなっている（図３）。 
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【図３】東京近県における都内就業者の割合 

  （各自治体居住者別 東京都内就業者数／就業者数） 
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（出典）平成 27 年 国勢調査 

千葉県 


