
ការប ៀតប ៀនបៅកន្នែងប្វើការជាអំប ើន្ែលមនិអាចបលើកន្លងឲ្យបាន។
សូ ម ប្វើ កា រ  ិ ប្រោះ បោ  ល់ ្ សិ ន ប ើ អន ក ជួ  នឹ ង  ញ្ហា ន្  បនោះ ។

ជូនចំប ោះអនកប្វើការទំងអស់រន

បតើមានបរឿងន្ែល បិាកបៅកន្នែងប្វើការន្ែររបឺេ?

មនទីរការងារ្ ចំបេតត្កុង នាយកដ្ឋា នរំ រ រិស្ថា ននិងសមភា ននការជួល ុគ្គលិក

្ សិ ន ប ើ អន ក ្តូ វ បា ន េ េួ ល គុ្ ណ វិ  តតិ បដ្ឋ យ ស្ថ រ សុំ ចា  ់ ឈ  ់ ស ្មា ក ប ល មា ន នទទ ប ោះ ស ្មា ល កូ ន និ ង បមើ ល ន្ែ កូ ន ជា បែើ ម  សូ ម  ិ និ តយ បមើ ល េិ តត  ័ ណណ មួ យ បទេ ង បេៀ ត

 ន្នាម ីបលើបនោះបេៀត・・・

រប ៀ បដ្ឋោះ្ស្ថយនងិកន្នែងេេលួ បិ្រោះបោ លប់ៅប លេេលួការប ៀតប ៀន សូមបមើលន្ទនកខាងប្កាយ

មិនថាកមមករជនជាតជិ  នុ រឺ កមមករជនជាត ិរបេស(្ បេេវសី្ថ)ក៏បដ្ឋយ
ការប ៀតប ៀនបៅកន្នែងប្វើការ ※ ជាអំប ើន្ែលមនិអាចបលើកន្លងឱ្យបាន។

ការប ៀតប ៀន

ការប ៀតប ៀនទែវូបេេ

ការប ៀតប ៀនកនងុការឈ ស់្មាកប លមាននទទប ោះ ស្មាលកនូ និងបមើលន្ែកនូជាបែើម

ប ល ិភាកា  ីកា រឈ ់ ស ្មាកមុ ន ប លស្មាលកូ នជាមួ យថាន ក់ បលើ ្តូ វ បានថាន ក់ បលើ និោយថា
「 ប ើ សិ នជា សំុ ចា  ់ឈ ់ ស ្មាក នឹ ង  ញ្ឈ  ់កា រងា រ」

ប ល ិភាកា  ីកា រ បសនើ សំុ មិ ន ប្វើ កា រ ន្ែ ម បមា ង ្តូ វ បានថាន ក់ បលើ និោយថា「នឹ ង មិ ន ប្វើ កា រ
ត បមែើ ងឋានៈ ប ល ប្វើ កា រ វាយត នមែ បលើ ក ប្កាយ」

្តូ វ បាន បម   ោះ ច បងកោះ រឺ បែើ ម ្េូ ង
ប ើយ បៅ ប ល ប្វើ កា រ ត វា៉ា ្តូ វ បានផ្លែ ស់  តូ រ បៅ ន្ទន ក កា រងា រ ប្វើ បទេ ង បេៀ ត ន្ែលេេួ លគ្ុណ វិ  តតិ

្តូ វ បាន បម  ងខំ ឲ្យ បៅ ញំុអាហារ រឺ បៅ បែើ រ បលងជាមួ យ ប ើ យមានអា រ មមណថ ថា  ិ បាក បៅ ប្វើ កា រ

ការ ំ ន បៅបលើ រាងកាយ
្តូ វ បាន វាយែំ រឺ ទត់ធាក់

ការ ំ ន បៅបលើ ន្ទន កស្ថម រ តី
 បញ្េញកំ  ឹ ង បៅមុ េ  ុ គ្គ លិ ក បទេ ង បេៀ ត បដ្ឋយនិោយថា「ភាស្ថជ  ុ ន ងាយឹចឹ ង ក៏

មិ ន បចោះ ន្ែ រ！」

ការកាត់ផ្លត ច់ េំនាក់ េំ ន ង
្តូ វ បាន មិ តត រួ មកា រងា រ រឺ ថាន ក់ បលើ  នត មិ ន

បអើ ប ើ ជាមួយ

ការទមទ រ ួសកំណត់
ការ ងខំ ឲ្យ ប្វើ កា រងា រ ន្ែលមិ ន ន្ម នជាកាត  វ កិ ចេ
ែូ ចជា ងខំ ឲ្យ ប្វើ កា រ  ក ន្្ ភាស្ថ រ បេស

ការទមទ រ ន្ែលតិ ច ្ជុល
មិ នមានទត ល់កា រងា រ អវី ឲ្យ ប្វើ

ការ រំ បោេ ំ ន បលើ  ុ គ្គល
ការ រិោះ គ្ ន់  ីស្ថា នភា រឺ វ  ប ្ ម៌ រ  ស់

្ បេសកំ បណើ ត

ឧទ រណថ សកមមភា ន្  បនោះ្តូវបានចត់េុកជា

※កន្នែងប្វើការក៏រួម ញ្េូលែូចជា កន្នែងចុោះប សកកមមការងារ បៅកនុងរែយនតន្ែលប្ ើស្មា ់ ំប ញការងារ និងកន្នែងជួ ជាមួយអតិែិជនទងន្ែរ។

！
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្ សិនប ើបយើងបៅបសងៀមមិននិោយអវី
 ញ្ហា អាចនឹងកានន់្តអា្កកប់ៅឹ។
សូមនិោយ ីអារមមណថ តិរ ស់អនកែចូជានោិយថា
「សូម ញ្ឈ ់」「េ្ុមំនិចលូចតិតបេ」

្កុម  នុទំងអសម់ានកាត វកចិេបរៀ ចវំធិានការែចូខាងប្កាមបែើមបកីារ រមិនឲ្យមានការប ៀតប ៀន！
ស្មា ់ ័ត៌មានលមអិត សូមបមើលតាមលីងខាងប្កាម

1. ្តូវ ំេែឺ ីបរលការណថរ ស់មាេ ស់អាជីវកមម ឲ្យបានេូលំេូោយ និង  ប្ងៀនឲ្យបានចាស់ោស់បៅ ុគ្គលិក

2. ្តូវបរៀ ចំ្  ័នធចបំាច់បែើមបីប្ែើយត ឲ្យបាន្តឹម្តូវបៅប លមានការ ិប្រោះ ( ូករួមទងំ កយ ណត ឹងបទេងឹ)

3. បៅប លេេួលបានការ ិប្រោះបោ ល់ ្តូវប្វើប្ែើយត ឲ្យបានបលឿន និង សម្ស 

4. ្តូវមានវិធានការបែើមបីលុ  ំបាត់មូលប តុន្ែល ងករឲ្យមានការប ៀតប ៀន

5. （ការរកាភា ឯកជន）វិធានការន្ែល្តូវអនុវតតរួមរន

■េិតត ័ណណ（ភាស្ថជ  ុន）※ច ់ ីេំ ័រេី២០：
https://www.mhlw.go.jp/content/11900000/001019259.pdf

■សមាគ្មនថរំ្េកន្នែងការងារន្ែលមានភា រីករាយ
https://www.no-harassment.mhlw.go.jp/foreign_workers_jp

្ សិ ន ប ើ េ េួ ល បា ន កា រ ប ៀ ត ប ៀ ន

បេតត្កុង បលេេូរស័ ទ បេតត្កុង បលេេូរស័ ទ បេតត្កុង បលេេូរស័ ទ បេតត្កុង បលេេូរស័ ទ

 ុកនកែូ 011-709-2715 តូកយូ 03-3512-1611 សីុហាក ក់ 077-523-1190 ខាហាគ វា៉ា 087-811-8924

អាអុម ូរិ 017-734-4211 កាណាហាគ វា៉ា 045-211-7380 កយូតុ 075-241-3212 អិ ិុបម 089-935-5222

អុិវា៉ា តិ 019-604-3010 នីហាគ តា 025-288-3511 អូស្ថកា 06-6941-8940 េូឈិ 088-885-6041

មីោ  គិ 022-299-8844 តុោ មា 076-432-2740  យូ គុ 078-367-0820  វឹគ្ឹអូកាក់ 092-411-4894

អាគ្ិតា 018-862-6684 អុីសិហាគ វា៉ា 076-265-4429 ណារា៉ា 0742-32-0210 ស្ថហាគ ក់ 0952-32-7218

ោ មា ហាគ តា 023-624-8228  វឹគ្ុយ 0776-22-3947 វា៉ា កាោ មា 073-488-1170 ណាហាគ ស្ថគ្ិ 095-801-0050

 វឹគ្ឹសីុមា 024-536-4609 ោ មា ណាសិុ 055-225-2851 តុតតុរិ 0857-29-1709 ឃឹមា ម ូតុ 096-352-3865

អុីបារា៉ា គ្ិ 029-277-8295 ណាហាគ ណុ 026-227-0125 សីុមា ណិ 0852-31-1161 អយតាក់ 097-532-4025

តិឈិ គិ 028-633-2795  គី វឹ 058-245-1550 អូកាោ មា 086-225-2017 មីោ ស្ថគ្ិ 0985-38-8821

 គឺនមា 027-896-4739 សីុ េឹអូកា 054-252-5310  ីុរ៉ាូសីុមា 082-221-9247 ខា គុសីុមា 099-223-8239

នសតាមា 048-600-6269 នអឈិ 052-857-0312 ោ មា  គឹឈិ 083-995-0390 អូគ្ិណាវា៉ា 098-868-4380

ឈិបាក់ 043-221-2307 មីអិ 059-226-2318 តុគ្ឹសីុមា 088-652-2718

បមា ងប្វើការ：បមា ង៨កនែោះ្ ឹក～បមា ង៥:១៥នាេីោង ច（បលើកន្លងនែងបៅរ៍អាេិតយ នែង ុណយ ចុងឆ្ន ំនិងបែើមឆ្ន ំ）

កន្នែង បិ្រោះ（ឥតគ្តិនែែ)： ញ្ជបីលេេរូស ័ទរ សម់នទរីការងារ្ ចំបេតត្ កងុ នាយកដ្ឋា នរំ រ រិស្ថា ននងិសមភា ននការជលួ គុ្គលកិ

【 ឯ ក ស្ថ រ បោ ង】 បស ច កតី ស បងខ  នន ចា  ់ សតី  ី ភា  បសមើ រន នន ឱ្ កា ស កា រ ងា រ រ  ស់
 ុ រ ស និ ង ្សតី

សូ ម ្បា ់  ីអា រ មមណថ រ  ស់ អន ក ឱ្យបានចាស់ សូ ម ប្វើ កា រ  ិ ភា កាជាមួយ នឹ ង ន្ទន ក  ិ ប្រោះ បៅ កនុ ង ្កុ ម  ុ ន

ការប ៀតប ៀនមិនន្មនជា ញ្ហា  ុគ្គលបនាោះបេ ន្តវាជា ញ្ហា រ ស់
្កុម  ុន។ សូមប្វើការ ិប្រោះបោ ល់ជាមួយអនកេេួល នទុកន្ទនក ិប្រោះរ ស់្កុម  ុនែូចជាន្ទនក្នធានមនុសេនិងការងារជាបែើម រឺបៅកាន់ថាន ក់បលើន្ែល
អាចេុកចិតតបាន។
េីភាន ក់ងារខាងប្ៅែចូជាមនទរីការងារ្ ចំបេតត្ កងុ្ សនិប ើ ិបាកប្វើការ បិ្រោះបៅកនងុ្កមុ  នុ រឺ បទោះជា បិ្រោះរចួប ើយកម៏និេេួលបាន
ែំបណាោះ្ស្ថយបេ សូមប្វើការ បិ្រោះជាមយួ
※ការេេួលគុ្ណវិ តតិបដ្ឋយស្ថរន្តប វ្ើការ ិប្រោះបោ ល់ជាបរឿងន្ែល្តូវបានហាមឃាត់

ភាស្ថអង់បគ្ែស ភាស្ថចិន ភាស្ថ ័រេុយហាគ ល់ ភាស្ថបវៀតណាម ភាស្ថជ  ុន

令和６年３月作成 ハラスメント禁止（クメール語）

 ញ្ជីអាសយដ្ឋា នេតីាំង បិ្រោះបោ ល់

※ ការ ិប្រោះបោ ល់តាមេូរស ទនឹង្តូវបានទតល់ជូនជាភាស្ថជ  ុន។
※ ្ សិនប ើអនកមកកាន់េីតំាង ិប្រោះបោ ល់បដ្ឋយផ្លទ ល់ អនកអាច ិប្រោះតាមរយៈអនក កន្្ បាន។
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